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Au sommaire : 

            -Présentation de nos élus et de l’équipe locale 

            -Faisons connaissance ; 

                            -Isabelle Dorbolo, … Quand une fonction … 

                            - Dominique Verlaine … confidence sur un parcours ... 



Quand une fonction devient une passion ! 

Isabelle Dorbolo ... 

Une histoire humaniste ! 

Je m’en vais vous présenter une personnalité rare, une femme énergique 
de la section de "Les Engagés de Chaudfontaine", énergique, certes mais pas que....... 

Isabelle est  issue d'une famille modeste mais très unie. 
Très vite confrontée aux réalités de la vie et à ses difficultés elle a appris dès sa plus tendre  
jeunesse des choses essentielles comme la solidarité, se forger un caractère, avoir le sens de 
l'écoute, savoir partager avec ses frères..... 
En somme déjà enfant se dessinait chez elle un profil empathique qui se confirmera à l'âge 
adulte. 
 

Isabelle aime les math et deviendra régente en mathématiques. 
Les études terminées et en quête d'un emploi elle va faire une rencontre déterminante pour son 
avenir, mais elle ne le sait pas encore. 
Un jour elle croise une religieuse avec laquelle elle échangera quelques propos notamment  
relatifs à sa disponibilité pour l'enseignement. 
Étonnamment la religieuse lui propose en attente de son engagement comme professeur  de  
travailler transitoirement dans une maison de retraite, comme on disait à l'époque. 
 

Quelques jours plus tard, elle frappe à la porte de la résidence Françoise Shervier, résidence pour 
personnes âgées à Mehagne et est engagée sur 
l'heure. 
A ce moment Isabelle ignore totalement 

qu'elle ne quittera plus jamais cet endroit. 
Très vite ses multiples qualités vont lui faire gravir les 
échelons, elle a trouvé sa voie, elle reprend des 
formations complémentaires et à 26 ans elle est  
pressentie au poste de direction. 
Mais Isabelle est modeste et bien que ses capacités 
reconnues par l'ensemble de l'établissement l'engage 
sur la voie de la direction, elle souhaitera enrichir  
encore son expérience d’accompagnement, d'assistance et de contact permanent avec ses  
pensionnaires avant d'accepter cette charge. 
Et durant un peu plus de dix ans elle sera l'adjointe de direction et cumulera toutes les fonctions 
qu'à cette époque il était nécessaire de maîtriser pour donner aux résidents le Meilleur avec un 
grand M. 
 

La voici maintenant directrice, une directrice à l'écoute qui met en pratique ses acquis de  
jeunesse, qui est partout pour aider face à la réalité de la vie, à ses difficultés parfois cruelles. 

La vie est un trésor dit elle et il faut vivre sa vie dans le respect et l'attention vis à vis des autres. 

Mais en 2018, elle veut aller plus loin encore dans son investissement au service d'autrui. 

Tout en continuant à présider aux destinées de la résidence elle veut donner aussi de son temps 
pour sa commune. 
Elle va se présenter sur la liste du cartel UP en 2018 et va être élue conseillère communale. 

 



En 2024, Isabelle se représente et est élue à nouveau. 
Derechef elle occupe la fonction de conseillère, siège au conseil communal, mais en outre est 
devenue Présidente du Foyer Culturel. 
 

Comme vous le savez la Résidence Françoise Shervier a changé de 

nom et  elle s'appelle  

aujourd'hui Résidence de Mehagne liée au groupe CHC. 

Cette modification va notamment permettre aujourd'hui à Isabelle 

de se décharger de certaines tâches administratives. 

Et pour elle c'est un vrai bonheur car,  fidèle à ses valeurs elle peut 

aujourd'hui consacrer encore plus de temps à sa passion, le contact 

humain et faire tendre vers la perfection la prise en charge du 

résident,  son confort, son environnement. 

Mais rien ne l'arrête surtout pas la créativité.... 

Plus que jamais elle est proche de ses protégés et de son personnel 

et a créé une forme d'interactivité entre le résident qui le veut et la 

maison de repos, celui-ci à  souhait redevenant l'acteur de sa propre vie et le partenaire de la rési-

dence, rendant ainsi à tout un chacun de l'importance et qui -a-t-il de plus stimulant que de se  

sentir utile. 

 

Avoir du cœur c'est illuminer la vie des autres, ces quelques mots vont si bien  

Madame la Directrice. 

Chers lecteurs, je vous avais prévenu.....une histoire humaniste,......une histoire vraie. 

 

JMC 

CONFIDENCES SUR LE PARCOURS D'UN ENGAGÉ 

Dominique Verlaine, chef de file  
de "Les Engagés Chaudfontaine" connaît une évolution 
croissante au fil des législatures et ce n'est pas un hasard! 

En 2018, alors conseiller communal, il remporte un succès 
évident qui le conduit à l'accession à la fonction d'échevin. 
De par sa formation d'ingénieur, tout le destine bien 
évidemment à la prise en charge de l'aménagement du  
territoire et de  l'urbanisme, de la matière logement, 
de la mobilité et des permis uniques d’environnement et économiques. 
 
Durant la législature 2019-2024, il va, de manière participative, établir un  Masterplan 
pour tracer le futur de la commune en privilégiant un développement harmonieux, 
respectueux à la fois de l'environnement mais aussi et surtout de ses habitants en 
leurs offrant les services dont ils ont besoin. 



 
 
 
Parmi les multiples facettes de ce Masterplan n'oublions pas le facteur mobilité qui nous 
concerne tous et notamment l'évolution de notre mobilité active au sein de la commune 
pour nos petits déplacements vers l'école,  vers nos commerçants locaux ou tout simple-
ment pour nous promener dans cette commune d'exception où nous avons la chance de 
vivre. 
Dominique est un travailleur, ce n'est un secret pour personne et manifestement le ci-
toyen le perçoit clairement. 
 

Ainsi quand il se représente en 2024 les résultats vont confirmer sa popularité   
indiscutable. 
Il va obtenir le meilleur résultat en terme de voix 
de préférence juste après notre bourgmestre. 
D'échevin qu'il était, échevin il reste  avec les 
mêmes responsabilité,...pourquoi changer les  
implications d'un responsable communal quand il 
a prouvé un niveau d'excellence durant les six 
années qui ont précédé? 

Mais qui plus est de par ce plébiscite de nos con-
citoyens le voici en sus avec le titre de premier 
échevin. 
L' histoire de Dominique est l'histoire d'un 
homme  qui aime sa commune, d'un homme qui 
se dévoue pour sa commune, un homme à 
l'écoute, à l'action et au  dynamisme inépuisable pour servir l'intérêt des calidifontains 
avant toute chose. N'hésitez surtout pas à lui confier vos préoccupations, vous aurez 
toujours un retour car pour Dominique la fonction de mandataire communal consiste 
avant tout à traduire par l'action les préoccupations et aspirations de nos concitoyens.  
 
JMC 

Ne manquer pas de visiter notre site sur www.lesengages.be 

Mouvement politique positif, citoyen et participatif 


